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SLUTRESULTAT FRAN LONESTATISTIKEN
2016

| det har cirkularet redovisar vi den lGnestatistik fran september som Svenskt Naringsliv
arligen hamtar in och sammanstéller. | nedanstaende tabeller och diagram redovisas
huvudresultaten for arbetare respektive tjansteman.

Loneutvecklingen mellan september 2015 och september 2016 var 1,9 procent for arbetare
och 2,5 procent for tjansteman. Eftersom tidpunkterna for lonerevision numer ar mer
utspridda over aret kan det vara svart att tolka utvecklingstal for enskilda ar. De
genomsnittliga loneutvecklingen for perioden 2014 till 2016 var 2,3 procent for arbetare och
2,6 procent for tjansteman.

Tabell 1. Loneutveckling

Maringsgren Léneutveckling i procent per ar
1314 1415 15M16 Medelvarde
13116

Arbetare, totalt 2.1 3.0 1.9 23
Industri 2.5 26 23 25
Byggnadsverksamhet 22 3.0 22 25
Handel, hotell & restaurang 2.8 25 2.4 25
Transporter 23 2.4 1.7 21
Jord- & skogsbruk 2.0 1.9 1,4 20
Tjanster & Service 28 28 0.6 21

Tidnstemdén, totalt 2.7 26 25 2.6
Industri 3.0 26 21 26
Byggnadsverksamhet 30 28 27 28
Handel, hotell & restaurang 27 3.1 22 27
Transporter 2.1 25 1.9 22
Jord- & skogsbruk 26 28 20 258
Tidnster & Service 29 22 3.0 27

Fdr arbetare baseras utvecklingstalen pa ldnebegreppet tididn+prestationsign (TP) i identizka fGretag, dvs.

féretag som finns med bads jémftrelzedren. Fdr arbetare inom bypanadsverksamhseten berdknas

utvecklingstalen pé samma =8t men for samtligs fdretag. Detta paverkar IGneutvecklingen fir "Arbetare totalt”.

Fdr tignstemdn uigdrs ulveckiingstalen (aren: 1415, 15/16) av fast kontant manad=ldn + provision och naturaférmaner,
uppriknat till heltidsarbete och redovizas som eft 5 k SAYA-tal (standsrdriknsad fGr slder, yrke och arbetstid).

For utvecklingstalet 2013-14 anvénds = k. identiska foretag. Della p.g.a. infdrandel av nya yrkeskoder 20714,

Far naringsgren "Tjanster & Service” har utvecklingstalen justerats for melodfdrandring inom "Bemanningsforetagen”.
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Observera att statistiken avser lonenivaer for arbetad tid i september manad respektive ar.
Detta innebar att lonerevisioner fran 1 oktober inte finns med i statistiken for ar 2016.

Eftersom tidpunkterna for lGnerevision numer ar mer utspridda 6ver aret kan det vara svart
att tolka utvecklingstal for enskilda ar. Nedan redovisas darfor dven medelvarde for den
senaste 3-arsperioden.

Léneutvecklingen fér arbetare i olika branscher ar relativt jamn under en tredrsperiod. Att
vissa branscher ligger lagre beror i stor utstrackning pa att lonerevisionstidpunkten enligt
kollektivavtal ligger efter september manad. Loneutvecklingen for tjansteman under en
tredrsperiod uppvisar ett liknande monster.

Loneutveckling, medelvarde per ar 2013-2015

Procent

Arbetare Tjéans teman

mindustri m Byggnadsverksamhet
mHandel, hotell & restaurang = Transporter
m . Jord- & skogsbruk u Tjan ster & Service
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Tabellen nedan visar okade arbetskraftskostnader p& 2,4 procent for arbetare samt 3,4
procent for tjansteman. Arbetsgivaravgifter enligt bade lag och avtal 6kade mellan 2015 och
2016 for bade arbetare och tjansteman. Arbetsgivaravgifter enligt lag och avtal &r en del av
den totala arbetskraftskostnaden. | tabellen finns ocksa en skattning av arslénen respektive
den totala arbetskraftskostnaden.

Observera att de lagstadgade arbetsgivaravgifterna berdknas for personer aldre an 26 ar.

Tabell 2. Arbetskraftskostnader 2016

Maringsgren Farandring Arbetskrafts-  Arsldn Total
15M16* kostnad (%)  heltid  arbetskrafts-
Sociala kostnad
avgifter
Arbetare, totalt 0.5 2.4 247 400 475 500
Industri 0,5 28 268 900 505 400
Byganadsverksamhet 05 27 385 800 528 600
Handel, hotell & restaurang 05 249 325900 446 500
Transporter 05 22 337100 461 800
Jaord- & skogsbruk 05 1,8 305700 418 800
Tidnster & Service 05 1.1 319 500 437 700
Tjdnsteméan, totalt 035 34 498 100 740 200
Industri 08 3,0 543 400 a07 500
Byganadsverksamhet 04 36 24 200 77a 000
Handel, hotell & restaurang 049 31 430 600 714 200
Transporter 049 248 472700 702500
Jord- & skogsbruk 0,9 29 465 300 G892 100
Tidnster & Service 09 3,9 461 800 Ga6 200

* Skillnader i procentuellt uttag
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Tabellen nedan visar timfértjansten samt en skattning av manadslon for arbetare samt
manadslén for tjiansteman fordelat pa naringsgren.

Tabell 3. Lonelage 2016

Maringsgren TP-kvot TPSH-kvat Manadslan

Arbetare, totalt 158511 17051 28 500
Industri 16372 18107 30 200
Byggnadsverksamhet 18276 189,38 31600
Handel, hotell & restaurang 14085 159,96 26700
Transporter 151,86 16546 27 600
Jard- & skogsbruk 14321 150,03 25100
Tidnster & Service 14090 156,83 26 200

Tignstemdn, totalt 40 800
Industri 44 500
Byganadsverksamhet 43 000
Handel, hotell & restaurang 39 400
Transporter 3a7oo
Jord- & skogsbruk 38 200
Tianster & Service 37 800

TP-kvot avser tidlén + prestationslén per arbetad timme.
TRSH-kvot avser tidldn + prestations!dn + skift + helglén per arbetad timme.

Lénenivaer varierar mellan olika branscher, bl.a. beroende pa hur yrkessammansattningen
ser ut inom branschen samt om 2016 ars lonerevision tacks in av statistiken. Lonestatistiken
for ar 2016 har haft svarigheter att tacka in [Gnerevisioner inom "Transportbranscher” samt
“Tjanste- & Servicebranscher”.

Lonelage i september 2016, manadslon
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Bilden nedan visar lonespridningen for olika typer av yrkesomraden baserat pa yrkeskod
(SSYK 12). Lénespridningen redovisas i form av 10:e, 40:e, 60:e och 90:e percentillénen. 10:e
percentillonen betyder t.ex. att 10 procent av individerna i gruppen har lagre l6n och 90
procent har hogre lon. Det innebar ocksa att mellan de 10:e och 90:e percentillénerna
aterfinns 80 procent av individerna fér respektive redovisningsgrupp.

Den stérsta lonespridningen finns inom chefsyrken, dar den 90:e percentillénen ar 2,5 ganger
hogre an den 10:e percentillonen. Motsvarande varde for yrken inom maskinell tillverkning
och transport mm ar 1,5. Lonespridningen per yrkesomrade ar oférandrad jamfort med ar
2015. Den har i stort sett varit oforandrad sedan ar 2004.

Laénespridning inom olika yrkesomraden 2016
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OBS! Bruten skala!

Samtliga cirkular finns pa var hemsida livemedelsforetagen se
Maila till medlem(dli se och meddela om en kollega ocksa vill fa del av cirkularen och ange till
vilken mailadress.

Med vanlig halsning,
LIVSMEDELSFORETAGEN
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