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Nytt avtal fran 1 april 2016

Livsmedelsforetagen har tidigare sant ut information om de kollektivavtal som tecknats och
som galler fran och med den 1 april 2016. Dar beskrivs bland annat den lonerevision som ska
goras per den 1 april. | detta cirkular finns aggproduktindustrins tillaggsavtal till
Livsmedelsavtalet med de siffror for lagsta lon m.m. som galler for arbetare i just er bransch
for tiden den 1 april 2016-31 mars 2017.

1 Arbetstid

Fridagar
Jul-, nyars-, pask-, pingst- och midsommarafton ar fridagar.

Son- och helgdagstid
Son- och helgdagstid réknas vid skiftarbete fran kl. 18 dag fére sén och helgdag till kL. 06
paféljande vardag.

Skiftarbete
Skiftarbete av kortare varaktighet an en vecka raknas som dagarbete.
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2 Loner

2.1 Timlon

Avloning berdknas i kronor per timme och utgar enligt féljande

1/4 2016

kronor per timme

Arbetstagare fyllda 18 ar

Fyllda 18 ar 122,83
Fyllda 18 ar - 1 ars anstallning 129,74
Fyllda 18 ar - 2 ars anstallning 132,04

L6n for arbetstagare ej fyllda 18 ar faststalles efter lokal 6verenskommelse.

2.2 Overtids- och skiftarbete

For overtidsarbete, som utfores pa arbetsgivarens begaran, betalas ett tilldgg av
a]  for de tva forsta timmarna efter den dagliga ordinarie arbetstidens slut

(eventuell maltidsrast oraknad) ..........ococooiiiiiiiiiiiice 50 %
b]  for annat Gvertidsarbete pavardagar ........c.cocooooveioiiiiiie 70 %
c)  forson-och helgdagar .....o.ocoooiovoiooeeeeeeeeeeeeeeee 100 %

allt beraknat pa i avtalet angiven timlon.

Vid skiftarbete pa vardagar betalas ett tilldgg i 6re per arbetad timme utéver ordinarie lon

Vid skiftarbete pa son- och helgdagar utgar i stallet for ovannamnda skiftersattningar ett
tilldgg av 100 % berdknat pa i avtalet angiven timlon.

1/4 2016

Andra skiftet (eftermiddagsskiftet) 1491

Tredje skiftet [nattskiftet] 2467

Vid overtidsarbete pa skift utgar utéver den i avtalet faststallda overtidsersattningen
de sarskilda skiftersattningar, vilka utgar for eftermiddagsrespektive nattskift.
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3 Betald ledighet

3.1 Helglon

Tidsbegransad anstallning
Helglon utges inte till arbetstagare som anstallts for kortare tid an tva manader i en féljd.

3.2 Semester

Perioden juni — augusti

Vid semesterforlaggningen enligt 12 § semesterlagen kan efter lokal éverenskommelse |
perioden juni - augusti dven ingd de kalenderveckor varunder den 1 juni respektive 31 augusti
infaller.

Var god kontakta undertecknad vid ytterligare behov av information.

Med vanlig halsning
LIVSMEDELSFORETAGEN

Gunnar Adler

Tel 08-762 65 24
E-post gunnar.adler(dli.se
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Samtliga cirkular finns pa var hemsida
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