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Nytt avtal fran 1 april 2016;
Santa Maria-avtalet

Livsmedelsforetagen har tidigare sant ut information om de kollektivavtal som tecknats och
som galler fran och med den 1 april 2016. Dar beskrivs bland annat den lnerevision som ska
goras per den 1 april. | detta cirkuldr finns (bageriforetagens tillaggsavtal till
Livsmedelsavtalet med de siffror for ldgsta lon m.m. som galler for arbetare i just er bransch
for tiden den 1 april 2016-31 mars 2017.

1 Arbetstid

Fridag
Pask-, pingst-, midsommar-, jul- och nyarsafton ar fridagar.

2 Lon

2.1 Loneformer

Loneform ska valjas med hansyn till arbetets art och 6vriga lokalt foreliggande
forutsattningar. Léneformen ska i storsta méjliga utstrackning tillgodose kraven pa
produktivitet och flexibilitet for att 6ka foretagets konkurrenskraft och arbetstagarnas
anstallningstrygghet.

Innan nya loneformer infors ska forhandling aga rum mellan arbetsgivaren och den
lokala fackliga organisationen. Parterna ska darvid efterstrava enighet.

2.2 Timlon
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kronor per timme

Arbetstagare fyllda 18 ar

Ovriga med mindre 4n sex manaders 124,93

anatallninastid

Minst sex manaders anstallningstid 126,03
Fyllda 18 &r - 1 &rs anstallning 132,94
Fyllda 18 &r - 2 ars anstallning 135,24

Lon for arbetstagare under 18 ar faststalles efter dverenskommelse med lokal facklig
organisation

2.3 Ersattning for obekvam arbetstid
Vid ordinarie arbetstid som forléggs till foljande tider betalas tillagg (s.k. ob-tillédgg)
med nedan angivna belopp.

1/4 2016

a) Mandag - fredag kl. 18-23 46,77
b) M&ndag - torsdag kl. 23-06 81,83
c) Lordaag, sondag och helgdag 91,20

Mandagstiden réknas fr.o.m. sondag kl. 23.

Lordags- och sondagstiden raknas fr.o.m. fredag kl. 23 t.o.m. sondag kl. 23. Helgtiden
raknas fr.o.m. kl. 23 dagen fore helgdag respektive de i punkten 1 Arbetstid angivna
fridagarna t.o.m. kl. 06 dagen efter helg- eller fridagen.

Ersattning for obekvam arbetstid och for dvertidsarbete kan inte utges samtidigt.

2.4 Overtidstillagg

For overtidsarbete betalas ordinarie tidlon respektive ackordslon jamte foljande
overtidstillédgg, beréknat pa genomsnittlig individuell tidlons- och ackordsfortjanst
under aktuell avloningsperiod.
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a) For de tva forsta timmarna efter ordinarie arbetstid

MANAAG-Fredag ..o, 50%
b) For annat dvertidsarbete mandag-fredag ..., 70%
c) Lordag, séndag och helgdag ..o 100%

Mandags-, lordags- séndags- och helgtid raknas enligt 2.3.

2.9 Tillagg for forskjuten tid
Vid tillfallig forskjutning av ordinarie arbetstid utges tillagg for forskjuten tid med

1/4.2016
kronor per timme 23,13

efter ordinarie arbetstid och med 40% fore ordinarie arbetstid. Procenttillagget
raknas pa genomsnittlig individuell tidlons- och ackordsfértjanst under aktuell
avloningsperiod.

Tillagg for forskjuten tid utges inte da overtidstillagg utges.

Var god kontakta undertecknad vid ytterligare behov av information.

Med vanlig halsning
LIVSMEDELSFORETAGEN

Henrik van Rijswijk
Tel 08-762 65 40
E-post henrik.van.rijswijk(dli.se
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