FORHANDLINGSPROTOKOLL

Arende

Parter

Tid

Nérvarande for

Avtal om korttidspermittering med statligt stod

Livsmedelsforetagen
Hotell- och Restaurangfacket

17 mars 2020

Arbetsgivarparten
Henrik van Rijswijk, Livsmedelsféretagen, vid protokollet

Arbetstagarparten
Emil Backstrom, Hotell- och Restaurangfacket

§1

§2

§3

§4

Henrik van Rijswijk
Livsmedelsforetagen

Livsmedelsforetagen och Hotell- och Restaurangfacket dr 6verens om
foljande centrala kollektivavtal med bilagor angéende kortidspermittering.

Avtalet om korttidspermittering verkstills genom lokal &verenskommelse.
Forutséttningarna framgar av bilaga 1.

De centrala parterna avsikt &r att samtliga medlemsforetag 1
Livsmedelsforetagen som bedriver verksamhet inom kollektivavtal mellan
Livsmedelsforetagen och Hotell- och Restaurangfacket kan sluta avtal i
enlighet med mall for lokalt avtal som utgor bilaga 2 till detta avtal. Andra
overenskommelser om korttidspermittering &r ej tillatna.

Avtalet triader ikraft omedelbart. Avtalet kan sdgas upp med tre manaders
uppsdgningstid.

Emil Béckstrom
Hotell- och Restaurangfacket
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Bilaga 1

1. Detta avtal avser lokala 6verenskommelser om korttidspermittering
med statligt stdd.

2. Till denna &verenskommelse ska bildggas forteckning dver vilka
anstéillda som omfattas samt arbetstidsminskningen for varje anstélld.

Arbetsgivaren ska i md&jligaste mén presentera ett schemaforslag som
omfattar minst fyra veckor till Hotell- och Restaurangfackets
lokalavdelning 1 samband med att avtalet ingas.

Arbetsgivaren ska under avtalsperioden skicka in
avstdmningsunderlag till ansvarig myndighet. Kopia ska vid samma
tillfille skickas till Hotell- och Restaurangfackets lokalavdelning.

3. Genom lokal §verenskommelse i enlighet med bilaga 2 sénks
anstélldas arbetstid och ordinarie 16n temporért enligt Regeringens

beslut om korttidspermittering.

4. Detta avtal far anviindas &ven under uppsédgningstid.
5. Nivéerna av arbetsbefrielse kan tillimpas olika pé individniva.

6. Semester och semesterintjinande péverkas inte av detta avtal utan
f6ljer av kollektivavtal och lag.

7. Detta avtal kan tilléimpas for anstiillda med minst tre manaders
anstédllningstid 1 bolaget. For det fall Regeringens beslut om
korttidspermittering foréindras i denna del &r detta avtal dven
tillimpligt for anstéllda med kortare anstéllningstid én tre manader.

8. Respektive lokal verenskommelse kan ségas upp med en
uppségningstid om fjorton dagar.
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Bilaga 2
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LOKALT PROTOKOLL OM KORTTIDSPERMITTERING

Arende

Parter

Tid

Nirvarande for

Avtal om korttidspermittering med statligt stod

XXX (Bolaget)
Hotell- och Restaurangfacket, avd. XX

XX ménad 2020

Arbetsgivarparten
YYY

Arbetstagarparten
217

§1

§2

§3

§ 4

§ 3

Detta avtal avser lokal verenskommelse om korttidspermittering med
statligt stdd.

Genom denna lokala dverenskommelse sénks anstélldas arbetstid och
ordinarie 16n temporirt enligt Regeringens beslut om korttidspermittering.

Till denna &verenskommelse ska bildggas forteckning Sver vilka anstéllda
som omfattas samt arbetstidsminskningen fr varje anstilld.
Arbetsgivarén ska i mdjligaste man presentera ett schemaforslag som
omfattar minst fyra veckor {ill Hotell- och Restaurangfackets
lokalavdelning i samband med aft avtalet ingas.

Arbetsgivaren ska under avtalsperioden skicka in avstdmningsunderlag
till ansvarig myndighet. Kopia ska vid samma tillfille skickas till Hotell-
och Restaurangfackets lokalavdelning.

Nivéaerna av arbetsbefrielse kan tillimpas olika pa individniva.

Semester och semesterintjinande paverkas inte av detta avtal utan foljer
av kollektivavtal och lag.
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§6

§7

Vid protokollet:

XXXX

Justeras:

YYY
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Detta avtal kan tillimpas for anstédllda med minst tre manaders
anstéllningstid i bolaget. For det fall Regeringens beslut om
korttidspermittering fordndras i denna del ar detta avtal dven tilldampligt
for anstillda med kortare anstéllningstid &n tre ménader.

Denna ¢verenskommelse ér giltig fran och med (dagens datum) och kan
sidgas upp med en uppsigningstid om fjorton dagar.



