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Index 50 markerar oforandrad niva jamfért med motsvarande period aret innan. Kalla: Livsmedelsféretagen
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Forsaljning Export Ravarukostnader Lonsamhet Investeringar

Arbetsgivarrabatten viktig
valfraga for livsmedelsbranschen

Arbetsgivaravgiften for ungdomar ar en viktig valfraga for landets livsmedelsproducenter. Branschen
sysselsatter en relativt hog andel ungdomar i forhallande till genomsnittet pa arbetsmarknaden, och

i Livsmedelsforetagens enkat sager en majoritet av foretagen att deras incitament att anstalla ungdo-
mar under 26 ar har paverkats av den halverade arbetsgivaravgiften fér denna grupp. Om “arbetsgi-
varrabatten” skulle férsvinna efter valet i host raknar en fjarde del av féretagen med att forlora pa det,
och en lika stor andel raknar med att utnyttjandet av bemanningsforetag blir ett satt att balansera for
okade arbetsgivarkostnader. (L3s mer under Fokus-Arbetsgivaravgifter). Den har fragan blir an mer
brannande da foretagen i enkaten redovisar en dyster bild 6ver sysselsattningsutvecklingen i bran-
schen, trots okade framtidsutsikter for den egna forsaljningen.

Livsmedelsforetagens férsaljning p& hemmamarknaden en starkare tillvaxt, samtidigt sker jamforelsen med 2013
var trevande drets forsta kvartal. Volymen (rensat for  dar pasken infoll i mars, medan den i ar infoll i slutet av
prisforéndringar) 6kade endast svagt enligt Livsmedels-  april. P&sken ar en av de viktigare forsaljningshégtiderna
foretagens indextal pa 53. Forvéntningarna pa periodenvar  for svensk livsmedelsekonomi och ger en kalendereffekt
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pa s& mycket som 6 procent. Det inneb&dr med andra ord
att jamforelsen K1 2014 med K1 2013 blir en aning miss-
visande. Inom dagligvaruhandeln var kvartalet ocksa en
besvikelse, forsaljningsvolymerna med hansyn tagen till
just pasken 6kade endast 0,6 procent. | lopande priser
(dar pask effekten inte arinrdknad) var utvecklingen svagt
negativt med 0,5 procent jan-mar. Utsikterna for andra
kvartalet ser i gengald klart positiva ut, vitlket marks i
férsaljiningsprognosen fran féretagen utryckt i index 63.

Tongéngarna vad avser producenternas export var battre
dn den inhemska forsaljningen. Index pa 61 fér export-
volymerna tyder pa en férhallandevis god férsaljnings-
tillvaxt. Enligt SCB 6kade vardet pa livsmedelsexporten
under perioden januarifebruari med 1,4 procent, exkluderat
all fiskrelaterad export (4,3 procent ink fisk]. Formodligen
kommer mars manads SCB-data att komma in positivt
nar den blir offentlig.
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DYSTER SYSSELSATTNINGSTREND

Antal sysselsatta fortsatter att minska bland Livsmedels-
foretagens medlemsféretag. Index pd 29 &r nagot av en
bottennotering under de senaste 4-5 aren. Att syssel-
sattningen utvecklas svagt inom livsmedelsindustrin far
ocksa stod i Arbetsformedlingens varselstatistik. Aven om
varselstatistiken varierar stort mellan enskilda manader
och ar, kan det noteras att den var 50 procent hogre férsta
kvartalet 2014 jamfort med motsvarande period 2013.
Det har papekats tidigare i Konjunkturbrev att antalet
sysselsatta formodligen kommer att minska dven de kom-
mande &ren, som en effekt av att foretagen gar mot en
hogre grad av automation. En hogre grad av automation
ar en del i foretagens framtida investeringsstrategi och
ar en hornsten i att sakra en konkurrenskraftig svensk
livsmedelsproduktion.

Under de tvd senaste kvartalen har investeringshas-
tigheten bland livsmedelsféretagen 6kat i rstakt. Det aren
valkommen forandring efter en serie kvartal/ar med svag
investeringstakt. Behoven av fortsatt dkade investeringar
ar stora om det uttalade méalet bland medlemsféretagen
om att 6ka produktiviteten de ndrmaste tva aren ska bli
verklighet. 50 procent av foretagen anger att det skall
ske genom okad automation, vilket oftast innebar ganska
kapitalkravande investeringar.

EN FJARDEDEL AR PREMIUM

| februari manads konjunkturbrev redovisades férsaljnings-
utvecklingen for de tre olika segmenten premium, bas
och l&gprissortimentet under 2013. Det visade sig att
medlemsféretagen, i kontrast till ret dessférinnan, haft
en tydligt gynnsam utveckling av sina premiumsortiment,
medan bas- och l@gprissortimenten utvecklades betydligt
svagare. Men hur stor del av foretagens leveranser faller
in under premiumsegmentet? Enligt den férdelning som
foretagen gor i konjunkturenkaten sorterar 25 procent av
leveranserna in under premiumsortimentet, 65 procent
bassortimentet och 10 procent ldgprissortimentet.

TABELL 1. HUR FORDELAR SIG FORETAGETS
LEVERANSER MELLAN FOLJANDE PRIS-
KATEGORIER? ANDELAR | PROCENT.

Kalla: Livsmedelsforetagen

Premium 25%
Bas 65%
Lagpris 10%
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TABELL 2. AR BARKRAFTEN HOGRE PA ERT
PREMIUMSORTIMENT? SVAR | PROCENT.

Kalla: Livsmedelsforetagen

Ja, valdigt mycket 21%
Ja, mycket 30%
Ja, lite grann 32%
Nej 17%

Det upp till varje enskilt foretag att klassificera sina produkter,
inom vilken priskategori de konkurrerar. Och det ar naturligt-
vis ndgot som féretagen har en mycket stor kdannedom om
och somde artvingade att relatera till i sin prissattning och
produktutformning. Samtidigt, andelen premiumproduk-
ter ligger lngt hogre an den intuitiva bilden av hur stort
premiumsortimentet ar ute i butik, ofta runt 10 procent.
Hur gar den ekvationen ihop? Den rimligaste forklaringen
ar det faktum att andelen svenskproducerade livsmedel
endast utgor cirka 50 procent av dagligvaruhandelns totala
forsaljning. Exempelvis star importen for en mycket stor
andel av de rena stapelvarorna i l&gprissortimentet.

Det intressanta ar egentligen inte att utreda hur stort pre-
miumsortimentet ar i butik, utan snarare det faktum att ju
stérre andelen ar, desto battre ar det for foretagen. Barkraften
(lonsamheten) inom produktionen av premiumprodukter
ar namligen i normalfallet battre an for foretagens 6vriga
sortiment. Hela 83 procent av respondenterna menade att
barkraften, i varierande grad, var bast pa premiumproduk-
terna. For de flesta ar det nog ganska enkel logik som
forklarar detta forhallande. En premiumprodukt &rju ofta en
hégforédlad produkt av finare révaror, med ett hogre inne-
boende varde for slutkonsumenten. Det ger p& marginalen
en stérre intjaningsformaga jamfort med produktionen av
bas- och l&gprisprodukter.

Forhoppningen ar med andra ord att den senaste tidens
positiva trend bland svenska konsumenter, dar man i
storre utstrackning &n tidigare later kvalitet och upplevelse
styra inkdpsbesluten, majliggor for en fortsatt gynnsam
forsaljningsutveckling av det sé betydelsefulla premium-
sortimentet. Samma resonemang ar tillampbart pa den
svenska livsmedelsexporten som till stor del karakteriseras
av just premiumprodukter.
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FOKUS:
Arbetsgivaravgifter

P3 temat sysselsattning star ungdomsarbetslosheten
hogt p& den svenska politiska dagordningen. Det
rader dock olika meningar om huruvida dagens niva
pa arbetsgivaravgiften for ungdomar under 26 &r (50
procent lagre an for ovriga) ar ett effektivt vapen for
att pressa ner arbetslésheten.

Livsmedelsindustrin sysselséatter relativt manga
ungdomar, andelen ligger mellan 14-15 procent av
den totala arbetsstyrkan. Motsvarande andel for
samtliga sysselsatta i landet &r cirka 12,7 procent
(2013). Skatterabatten har till stor del paverkat livs-
medelsforetagens intresse for att rekrytera ungdomar.
Drygt 60 procent av foretagen i konjunkturenkaten
angav, med varierande styrka, att det funnits ett
incitament att rekrytera ungdomar till foljd av skatte-
rabatten. 22 procent menar till och med att den har
varit mycket betydelsefull.

Fragan ar d& hur ett eventuellt avskaffande av rabat-
ten skulle paverka livsmedelsféretagens rekryterings-
strategier. En fjardedel av foretagen menar att de

som en konsekvens kommer att 6ka anvandningen av
bemanningsforetag inom produktionen, da det antas
balansera for de okade kostnaderna for arbetsgivar-
avgiften. En lika stor andel uppger att deras lonsam-
het kommer att paverkas negativt. Totalt anger halften
av foretagen att en "aterstallare” av arbetsgivar-
avgiften kommer att inverka negativt pa féretaget.

BILD 3. HAR UNGDOMSRABATTEN

PA ARBETSGIVARAVGIFTEN PAVERKAT
FORETAGETS INCITAMENT ATT
ANSTALLA UNGDOMAR?

Kalla: Livsmedelsforetagen

® Nej, arbetsgivar-
avgiftens storlek
paverkar oss inte vid
rekryteringar

® Ja, mycket
® Ja, till viss del
® Ja, till en mindre del

Siffror i procent.



LIVSMEDELSFORETAGENS
KONJUNKTURBREV

Livsmedelsforetagens konjunkturbrev
utkommer fyra gdnger per &r. Medverkande foretag star
for cirka 50 procent av branschens omsattning. Alla svar ar
viktade efter foretagets omsattningsstorlek.

For fradgor om konjunkturbrevet kontakta:
Carl Eckerdal, chefekonom
08-762 6196 carl.eckerdal(li.se

LIVSMEDELSFORETAGEN

The Swedish Food Federation

Box 556 80, 102 15 Stockholm
08-762 6500 infoldlivsmedelsforetagen.se



