Cirkular maj 2023
o Livsmedelsforetagen

LIVSMEDELSFORETAGEN

CIRKULAR

Nytt avtal rérande BAGERIFORETAG
fran och med den1april 2023

Livsmedelsforetagen har den 4 april 2023 sant ut cirkular rorande de
nya kollektivavtalen inom livsmedelsbranschen med giltighet fran och
med den 1 april samt den 14 april 2023 utsant cirkular rérande arets
lonerevision. Vi kompletterar harmed med branschspecifikt cirkular
tillampligt for medlemsforetag inom bagerinaringen.

| forevarande cirkular finns bageriforetagens tillaggsavtal till
Livsmedelsavtalet med de nivaer for lagsta l6n och ersattningar med
mera som galler for arbetare i just er bransch for tiden fran och med
den 1 april 2023 till och med den 31 mars 2025.

T Minimilon, ungdomsloner och utbildningslon
Minimilon

Minimilonen for vuxna arbetstagare ar:
152,57 kronor per timme fr.o.m. 1 april 2023
158,21 kronor per timme fr.o.m. 1 april 2024

Minimilon for vuxna arbetstagare som har ett ars anstallning efter fyllda 18 ar
159,48 kronor per timme fr.o.m. 1 april 2023
165,12 kronor per timme fr.o.m. 1 april 2024



&
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Ungdomsloner

Vid fyllda
17 ar 65% av vid varje tillfalle g&llande minimilon.

16 ar 63% av vid varje tillfalle gallande minimilon.

Utbildningslon

Utbildningsar 1 73% av vid varje tillfalle gallande minimilon.
Utbildningsar 2 80% av vid varje tillfalle gallande minimilon.
Utbildningsar 3 87% av vid varje tillfalle gallande minimilon.

2 Obekvamlighetstillagg (Ob-tillagg)

Fr.o.m. 1 april 2023

o Vedkedaa

00-06  4b4b 46,44 46,44 46,44 46,44 90,21
06-18 - - - - - 141,51
18-00 4644 46,44 46,44 46,44 90,21 141,51

I T

00 - 06 141,51 208,18
06-18 141,31 208,18
18 - 00 141,31 208,18
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Fr.o.m. 1 april 2024

I T

00 -06 47,88 47,88 47,88 47,88 47,88 93,01
06 -18 - - - - - 145,90
18 - 00 47,88 47,88 47,88 47,88 93,01 145,90

I T

00 - 06 145,90 214,63
06-18 145,90 214,63
18 - 00 145,90 214,63

Ob méndag - séndag utgar samtidigt med Gvertidsersattning vid overtidsarbete.
Ob helgdag utgar ej samtidigt med overtidserséattning.

Ersattningen for overtidsarbete pa helg kan dock ej bli lagre an ersattningen fér helgarbete pa
ordinarie tid eller 6vertidsarbete pa séndag.

1) Arbete pa nyars- och midsommarafton jamstélls med arbete p& sondagar.

2] Med helgdag avses nedanstdende dagar Nyarsdagen, Trettondagen, Langfredag,
Paskdagen, Annandag Pask, Forsta Maj, Kristi Himmelsfardsdag, Pingstdagen,
Nationaldagen, Midsommardagen, Alla Helgons dag, Julafton, Juldagen, Annandag Jul.

Ob ungdomsloner

Vid fyllda
17 ar 65% av beloppen ovan.
16 &r 63% av beloppen ovan.
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Ob utbildningslon

Vid

Utbildningsar 1 73% av beloppen ovan.
Utbildningsar 2 80% av beloppen ovan.
Utbildningsar 3 87% av beloppen ovan.

3 Forskjuten tid

Forskjuten tid ar beordrad arbetstid som ligger utanfor arbetstagarens ordinarie arbetstid men
inom arbetstidsmattet per arbetspass.

Vid sadan tillfallig forskjutning av den ordinarie arbetstiden utges for den tid som ligger utanfor
arbetstagarens ordinarie arbetstid enligt arbetstidsschema utover eventuella tillagg for arbete
pa obekvam arbetstid och skiftformstillagg, tillagg for férskjuten tid med

2023 ] oo

kr/timme 33,82 34,87

Forskjutning av arbetstiden ska inte medféra inkomstforlust i forhallande till ordinarie schema.

For arbetstagare som omedelbart anger forhinder, sdsom personliga forhallanden, familj, halsa
och majligheterna att ta sig till och fran arbetsplatsen, bor férskjutning av arbetstiden ej ske.

4 Qvertidsersattningens storlek

For overtidsarbete utgar sarskilt tillagg till l6nen. Tillagget ar pa vardagar 50% de tva forsta
timmarna, efter tva timmar samt pa son- och helgdagar 100% pa timlénen. Sondagsdygn réknas
fran 6rdag kL. 11.00 till ordinarie arbetstidens borjan pa mandagen. Helgdagsdygnet réknas fran
kl. 18.00 dagen fore helgdag till ordinarie arbetstidens borjan paféljande vardag.

Med timlon forstds i denna paragraf den faktiskt utgdende timlonen.

b Semesterlon

Semesterlonen per dag ska uppga till lagst
- 1632 kronor fr.o.m. den 1 april 2023

- 1683 kronor fr.o.m. den 1 april 2024
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6 Traktamentsersattning till chauffor

Till chauffor som ar borta fran foretaget sex timmar per dag oavbrutet utgar
traktamente om

- 22 kronor och 69 dre per dag fr.o.m. den 1 april 2023
- 23 kronor och 40 6re per dag fr.o.m. den 1 april 2024

7 Arbetsklader

Nar hygienforhallandena sa pafordrar ska arbetsgivare, forutom lampliga 6verdragsklader samt
tvatt av dessa, dven tillhandahalla arbetsskor.

* k%

Vid behov av ytterligare radgivning kontakta Livsmedelsforetagens arbetsrattsradgivning
pa telefon 08-762 65 50 (vardagar 9-12 och 13-16.30) eller via e-post radgivning@dli.se.

Henrik van Rijswijk

forhandlingschef


mailto:radgivning@li.se

