CIRKULAR - December 2021

Nytt serveringsavtal

I enlighet med det kollektivavtal som traffades mellan Livsmedelsféretagen och
HRF i december 2020 skulle avrakning fér pensionséverenskommelse avseende
I6nehéjningar ar 2022 goras separat och utifran 2020 ars statistik. Dessa
avrakningar ar nu gjorda och nedan foljer information om de gallande
I6nehdjningarna for kommande Ionerevision pa Serveringsavtalets omrade.

1 Utgaende loner

Utgaende loner hojs for heltidsanstalld med 531 kr/manad (3,1 kr/timme) for perioden 1 april
2022 till och med den 31 mars 2023.

Avrakning i forhallande till ovanstaende krontal for kostnad for pensionsdverenskommelse
har gjorts med 0,45 %

2 Minimilon och ungdomsloner
Minimilénerna héjs med 85% av ovanstaende krontal, se tabell nedan.

Minimildner gallande 1 april 2022 - 31 mars 2023
Kronor/méanad Kronor/ timme Div 173 Ob

Grupp | Anstalld med

6 ars yrkesvana 24 972 144,61 24,09
3 ars yrkesvana 24770 143,44 24,09
1ars yrkesvana 24 533 142,07 24,09
Mindre an1ars yrkesvana 23 581 136,63 24,09
Anstalld som ej fyllt 18 17193 99,64 24,09
Anstalld som ej fyllt 17 16 153 93,63 24,09
Anstalld som egj fyllt 16 15 564 90,23 24,09
Grupp li

Kock med yrkesvana 25324 146,64 24,09

For ytterligare information ar ni valkomna att kontakta oss pa livsmedelsféretagen genom
att ringa var radgivning for arbetsgivarfragor pa telefon 08-762 65 50 eller radgivning@li.se

Med vanlig halsning
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